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F O R M A T O  
E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 

Nome  AMBROSINO GRAZIA 
Indirizzo  RESIDENTE IN S. GIULIANO TERME (PI), ITALIA 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  \1d6  

• Date   
Lavoro o posizioni ricoperti

  

 

 26 Luglio 1972 - Roma  
 
 
28 febbraio 2023 e 07 febbraio 2024 docenza all’interno della Seasonal School 
“Management of Innovation and Common Good” Sant’Anna Scuola Università 
superiore di Pisa “The social business case of former Convent I Cappuccini”  
 
 

• Date   DA FEBBRAIO 2020 (RICONFERMATA 15 FEBBRAIO 2024) 
Lavoro o posizioni ricoperti  Presidente del Comitato territoriale di Conf-cooperative Pisa 

Consigliere di presidenza regionale Conf-cooperative Toscana 
Incarico di coordinamento Tavolo Agenzie formative associate Conf-
cooperative Toscana e Commissione Tripartita Tecnica Regionale  

Principali attività e 
responsabilità 

 -Rappresentanza politica delle cooperative associate su Provincia di Pisa -
Comunicazione strategia e territoriale del lavoro cooperativo  
-Trasmissione radiofonica “Cooperiamo Insieme” per la valorizzazione del 
lavoro cooperativo-   
 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Carica elettiva volontaria secondo regole statutarie Conf-cooperative nazionale  

Tipo di attività o settore  Rappresentanza datoriale    
 
 
  

• Date   DA MAGGIO 2006 A MAGGIO 2023  
Lavoro o posizioni ricoperti  Presidente della società Cooperativa A.fo.ri.s.ma Impresa Sociale – Acli 

formazione ricerca servizi management 
Principali attività e 

responsabilità 
 -Direzione -Pianificazione strategica delle attività di impresa -  

-Project management e responsabile funzione di progettazione sociale e 
didattica  
-Analista dei Fabbisogni formativi territoriali/aziendali 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Via dei Cappuccini 4 – 56125 Pisa 
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Tipo di attività o settore  Progettazione ambito formazione professionale e interventi sociali, 
pianificazione strategica, management.  

 
• Date   DICEMBRE 2005 -2006 RESPONSABILE DI ZONA PER LA SEDE DI PISA DI EN.A.I.P TOSCANA 

FORMAZIONE E LAVORO  
Lavoro o posizioni ricoperti  Responsabile delle attività formative e di orientamento della sede di En.A.I.P. 

Toscana di Pisa--- Membro del Consiglio di Amministrazione.  
Principali attività e 

responsabilità 
 Programmazione strategica delle attività di formazione e orientamento della 

sede pisana di Enaip TFL 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Largo Liverani Firenze – 

Tipo di attività o settore  Formazione Professionale  
 

• Date   DA APRILE 2005 A OTTOBRE 2005  
Lavoro o posizioni ricoperti  Collaborazione con  Cinema Teatro Lux  - Pisa 

Principali attività e 
responsabilità 

 Consulente Settore Formazione –accreditamento, progettazione, 
coordinamento, rendicontazione 

 
 

• Date   DAL 2003 AD APRILE DEL 2005  
Lavoro o posizioni ricoperti  Collaborato con En.A.I.P. Toscana/Est/Onlus 

Principali attività e 
responsabilità 

 Progettista di interventi di formazione professionale, interventi di cooperazione 
internazionale, Responsabile del Monitoraggio e Valutazione di tutti i corsi 
gestiti dalla sede operativa di Pisa, En.A.I.P. Toscana, su procedura ENAIP 
nazionale, pubblicata su Osservatorio ISFOL 1997. 
Addetta all’ufficio stampa (organizzazione di conferenze stampa, seminari, 
redazione di articoli per giornali, relazioni sulla diffusione delle attività 
formative di En.A.I.P.). 
Coordinamento del progetto su Pisa “azione di sistema a supporto delle 
politiche di integrazione sociale e occupazionale a favore dei lavoratori 
immigrati in Italia” intitolato “Oltre le Frontiere dell’Immigrazione” realizzato da 
O.I.M.-Organizzazione Internazionale per le Migrazioni- promosso dal Ministero 
del Lavoro su finanziamento FSE. 
Docenze di: 

- orientamento e tecniche di ricerca attiva del lavoro, bilancio di 
competenze,  

- antropologia, antropologia musicale; 
- italiano in corsi per apprendisti; 
- orientamento socio-culturale per immigrati; 
- orientamento al lavoro (nell’ambito di corsi sul collocamento mirato 

Legge 68, 12 marzo 1999) a disabili. 
- Tutor individuale nelle fasi di aula e di stage di allieva non vedente 

partecipante al progetto Prontoinlinea di En.A.I.P.. 
- Coordinamento e tutoraggio di corsi di formazione professionale. 
- Attività di Fund Raising a livello provinciale, regionale, nazionale e 

nell’ambito delle iniziative comunitarie e cooperazione internazionale. 
- Attività di ricerca bandi di gara / appalti, per Scuola di Pubblica 

Amministrazione (Isvor Knowledge System)  
 
 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Piazza Toniolo, 4 – 56125 Pisa 

Tipo di attività o settore  Formazione Professionale, attività di fund raising 
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• Date   DA NOVEMBRE 2001 A MARZO 2002 
Lavoro o posizioni ricoperti  Esperienza di educatrice in casa-famiglia di prima accoglienza ( italiani , 

stranieri) con disagio sociale e psichiatrico  
Principali attività e 

responsabilità 
 educatrice in casa-famiglia di prima accoglienza ( italiani , stranieri) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa IL Progetto - Pontedera  

 
 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 
 

• Date  2011 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Agenzie formative ELEA e COPERNICO ( CNA di Pisa)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Esperto di Valutazione degli Apprendimenti e della Certificazione delle 
Competenze. 
 

   
• Date  2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Executive Master in Progettazione e Gestione dei Processi Formativi 
conseguito presso il Centro di Formazione Manageriale e Gestione di Impresa 
della CCIAA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Progettazione e Gestione dei Processi Formativi 

 
 

 
• Date   2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Perfezionamento in “Sviluppo e Cooperazione Internazionali” 
conseguito presso l’Università di Padova - Facoltà di Scienze Politiche 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Cooperazione Internazionale Decentrata  

 
• Date   1999/2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Filosofia conseguita presso l’Università di Pisa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Specializzazione in Antropologia  studio e mediazione con  culture altre  

• Qualifica conseguita  Dottore in Filosofia  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea vecchio ordinamento specialistica ambito specifico : antropologia 

filosofica -culturale 
 
 

• Date   1990/91 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Diploma di Maturità Classica conseguito presso il liceo G.Galilei di Pisa 
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FORMAZIONE 

COMPLEMENTARE 
 

Date 2022 Marzo  Management dell'innovazione, docente Prof. Andrea Piccaluga - Scuola 
Superiore Sant'Anna di Pisa, Giornata di formazione promossa dalla Commissione Dirigenti 
Cooperatrici Toscana Confcooperative. 

 
Date 2015 Scuola Superiore Sant’Anna – Cesvot Corso di alta formazione I diritti dei disabili e 
l’autonomia: Costruire il Dopo di Noi “  
 
Date 2013 Master di Euro-progettazione e workshop tematico Focus Europa 2020 presso Europa 
Cube Innovation Business School 

 
 

Date 2008 Corso di formazione su nuova programmazione Bandi Europei Cultura 
2000 Provincia di Pisa  

 
 

Date 2007 Corso per R.S.P.P. svolto presso Aforisma  
 
 

Date 2003 
Formazione formatori promossa da O.I.M. (Organizzazione Internazionale 
dell’Immigrazione) a Roma. 

 
Date Attività di orientamento al lavoro (workshop) promosse dalla Provincia di Pisa e 

della Regione Toscana, intitolati “Il curriculum Vitae” e “Le strategie di ricerca 
attiva del lavoro” 

 
Date Luglio 2002 Gennaio 2003 

Tirocinio formativo promosso dalla Provincia di Pisa (finanziamento F.S.E.) 
della durata 6 mesi presso En.A.I.P. (Ente Acli Istruzione Professionale); le 
competenze acquisite hanno riguardato la Progettazione e la gestione di corsi 
di formazione professionale, tutoraggio in aula, il Monitoraggio e Valutazione 
delle Azioni Formative all’interno delle politiche della Qualità, nonché lo studio 
degli aspetti procedurali e gestionali descritti nella delibera regionale del 
24/02/97 n. 174/870/569 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
5 novembre 2023 Il triste fenomeno delle povertà educative. Toscana 
Oggi Focus intervista a Grazia Ambrosino su Dispersione scolastica  

 
Quaderni di Comunicazione Scientifica 2_20 Acli toscane al 
futuro: 
una riflessione sui giovani NEET in Toscana 
http://www.rosenbergesellier.it/ita/scheda-libro?aaref=1556 

 

PUBBLICAZIONI 
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  Ha curato per Caritas della Toscana il volume “Le Officine del Melograno” 
Dal sapere sociale all’impresa sociale – Pacini Editore maggio 2007. 

 
  Ha realizzato una pubblicazione nell’ambito del progetto “Diversamente Abili” 

finanziamento FSE 2003, Provincia di Pisa, dal titolo “ L’Altra Abilità- 
esperienze e prassi adottate nella realizzazione di tirocini aziendali 
dei diversamente abili” edita sulla collana  - Formazione e lavoro- Editoriale 
Aesse. 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  sufficiente  

• Capacità di scrittura  Sufficiente 
• Capacità di espressione 

orale 
 Sufficiente  

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  sufficiente 
• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione 
orale 

 sufficiente 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra 
(ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
 
A partire dal lavoro svolto in casa-famiglia fino a quello che attualmente svolgo 
come presidente della cooperativa Aforisma è sempre stato necessario affinare 
e incrementare le capacità relazionali e di lavoro in team.  
Essendo passata da ogni gradino della scala gerarchica ho acquisito 
competenze che mi permettono di comprendere le esigenze e le problematiche 
organizzative a vari livelli, costruendo un rapporto empatico e non impositivo 
con il gruppo che gestisco; cerco di condividere la mission lavorativa e di 
responsabilizzare tutti al lavoro che svolgono. 
Molto sviluppate le competenze nella costruzione di reti tra soggetti pubblici e 
privati per l’implementazione di progetti di ampio respiro.  

 
 
CONOSCENZE INFORMATICHE.  Buona conoscenza delle piattaforme Machintosh, e Windows, Pacchetto Office,  

navigazione Internet, lavoro in L.A.N. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
fin da piccola mi sono dedicata allo studio del bel canto. Ho cantato nel coro 
della Scuola Normale di Pisa, nel ensemble madrigalistico Jeux de Voix e nel 
Chorus Anthimi diretto da Livio Picotti. Prediligo il repertorio barocco e antico -
gregoriano.  
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ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida di tipo B  
 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

2021 Membro di presidenza Federcultura Confcooperative Toscana  
29 gennaio 2020 Eletta presidente di Confcooperative comitato territoriale di 
Pisa  
2014-2018 Membro del consiglio di Feder-Lavoro regionale di Conf-Cooperative 
con delega alla Formazione Continua  
2013-Consigliere Conf--Cooperative Toscana sud  
2011-2013 Membro di Tripartita Provinciale Provincia di Pisa in rappresentanza 
di Conf-Cooperative Unione di Pisa dal 2011  
Iscritta alle Acli Provinciali di Pisa dai primi anni 2000 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’articolo 13 del 
regolamento generale sulla protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 2016] per le finalità previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 
2019, art. 14 e 15 e secondo le modalità a ciò strettamente collegate. 
 
 
 
Pisa Maggio 2023 
                                              FIRMATO IN ORIGINALE                       Grazia Ambrosino 
 
 
 
 


