PROCEDURA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI DIRIGENTE
AVVOCATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO MEDIANTE
UTILIZZO DI GRADUATORIE DI ALTRI ENTI - AVVISO

Ai sensi dell’art. 4 dell’ Avviso pubblico per la copertura di un posto di Dirigente Av-
vocato a tempo indeterminato e pieno mediante 1’utilizzo di graduatorie di altri enti si
informa che con determinazioni n. 338- 389- 397/2021, pubblicate in amministrazio-
ne trasparente, si ¢ provveduto ad escludere/ammettere i candidati alla selezione in
oggetto.

Risultano pertanto escluse le seguenti candidature:

1. prot. 13933 in quanto il candidato risulta idoneo in graduatoria per Categoria D e
non per la qualifica Dirigenziale;

2. prot. 13959 in quanto il candidato risulta idoneo in graduatoria per Categoria D e
non per la qualifica Dirigenziale;

3. prot. 14758 in quanto il candidato risulta idoneo in graduatoria per Categoria D e
non per la qualifica Dirigenziale;

4. prot. 15526 in quanto il candidato non risulta inserito in graduatoria per Dirigente
Avvocato o profilo professionale equivalente;

5. prot. 17546 in quanto pervenuta fuori termine.

Risultano ammesse le seguenti candidature:

1. prot. 13665;
2. prot. 15039;
3. prot. 15499;
4. prot. 14890;
5. prot 14885.

Si informa altresi che con determinazione 339/2021 si ¢ proceduto alla nomina della
Commissione che risulta cosi composta:

Dott.ssa Paola Maria La Franca ( Presidente)
Dott. Angelo Petrucciani (Membro esperto)

Dott.ssa Marzia Venturi (Membro esperto)



Dott. David Gay (Segretario verbalizzante)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott:ssa Paola Maria La Franca



